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LE LEYSENOUD

« J'invite la population a venir
nous rencontrer »

Renforcer la cohabitation entre les habitants
de Leysin et les résidents de ’ODMER : telle
est la volonté de la direction de ’établisse-
ment psychosocial médicalisé.

Ouvert en juin 2018 et géré par la Fondation Claire Magnin
qui s’occupe également du Soleil a Leysin, TODMER
(acronyme de Objectif De Maintien Et Réinsertion)
compte une quarantaine de pensionnaires répartis sur
trois étages. Sa mission est de deux ordres : d’'une part
P’accompagnement d’adultes souffrant de troubles psy-
chiques stabilisés (comportement, conduites addictives
ou forme de dépressions) et d’autre part, 'accueil
d’une douzaine de jeunes de 16 a 25 ans a la recherche
de repéres. L’'objectif est de les aider a se réintégrer
dans la société en leur offrant un soutien éducatif et des



possibilités de réinsertion sociale et professionnelle. Ils
disposent pour ce faire d’'un appartement de 12 places au
premier étage du batiment avec des espaces communs.

Missions inchangées

L’ODMER est un lieu ouvert. Tous les résidents ont la
possibilité de sortir entre 8hoo et 21h00, sans restriction.
« La seule contrainte est que nous en soyons avertis, sou-
ligne Jérémy Catel, adjoint a la direction hébergement,
au sein de la Fondation Claire Magnin. Ils ne peuvent pas
non plus détenir dans le batiment de I’alcool ou de stu-
péfiants, tout comme ils sont tenus d’avoir un comporte-
ment correct. » Différentes actions ont été mises en place
depuis I'ouverture de I’établissement pour favoriser le lien
entre les résidents et les habitants de Leysin, lutter contre
certains préjugés et répondre, parfois, a une certaine in-
quiétude des citoyens. « Les résidents de TODMER ont
sensiblement le méme profil que ceux que nous accueil-
lions en son temps au Chalet de I’Entraide, précise Jérémy
Catel. Si on exclut 'accueil des jeunes, nos missions n’ont
pas changé. Aucun d’eux ne présente de danger pour la
population. »

Travailleurs de rue

Si en 2019, la direction avait engagé un travailleur de rue
pour effectuer ce travail de sensibilisation, 'arrivée du Co-
vid-19 et des restrictions sanitaires a nécessité de mettre ce
projet entre parenthéses. La fondation entend aujourd’hui
relancer le projet avec la constitution d'une équipe de mé-
diateurs, active aussi bien sur le site de 'TODMER que sur le
site du Soleil des la rentrée d’aofit prochain. « Nous avons
identifié au sein des équipes actuelles deux travailleurs de
rue, un pour chaque site, lesquels seront épaulés par six col-
laborateurs de I'équipe soignante. Leur role sera d’aller a
la rencontre des résidents qui se promenent dans le village
pour discuter et les rendre attentifs a certains aspects, mais
aussi entrer en contact avec les habitants et commercants et
pourquoi pas, mettre en place des partenariats. » Une autre
mission des travailleurs de rue sera d’organiser des événe-
ments a I'intention des résidents (portes ouvertes, journée
de ramassage de déchets comme déja réalisé en 2021, pré-
sence a la Nuit des Fées...) pour favoriser les interactions.
« Notre but est vraiment d’inviter la population & nous re-
joindre et a nous rencontrer a ces occasions ».

Jérémy Catel, adjoint a la direction hébergement, au sein de la
Fondation Claire Magnin.

Espace de rencontres

Toujours dans cet objectif de renforcer les liens, la Fon-
dation envisage, en outre, dans les semaines a venir, la
mise en place d’un espace de rencontres, lequel prendrait
la forme d’'un chalet ou d’un porta cabine, dans la cour
extérieure de TODMER. « Comme tous les jeunes, les ré-
sidents de ’TODMER ont besoin de se réunir pour discuter,
rigoler, échanger. Avec I'installation de ce futur espace,
nous avons souhaité leur offrir un endroit dédié a toutes
sortes d’activités mais dans un cadre controlé. » Les rési-
dents de I’établissement comme ceux du Soleil pourront
s’y retrouver dans certains créneaux horaires établis par
la direction et sous la supervision de I'équipe soignante.
Un espace qui 1a encore se veut ouvert a toutes et a tous.
« Nous sommes trés heureux de ces différentes actions,
qui favorisent I'intégration par I’échange et le dialogue,
commente Laurence Habegger, Municipale en charge
des affaires sociales. Nous avons tous a gagner a aller a
la rencontre des uns et des autres et je ne peux que saluer
les efforts établis en ce sens par la Fondation. Je ne peux
qu’espérer que les Leysenouds réservent un bon accueil a
ces diverses initiatives. »



